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Bu rehber, UCLG-MEWA Kültür ve Turizm Komitesi tarafından, yerel 

yönetimlerin kısa ve orta vadeli eylem planlarına katkı sağlamak adına 

hazırlanmıştır. Geri dönüşleriniz ve/veya deneyim paylaşımlarınız 

ekibimizce beklenmektedir: o.corumlu@uclg-mewa.org  ve j.cetin@uclg-

mewa.org 

  

Twitter’da takip etmeyi unutmayın: 

@MEWA_culture 

mailto:o.corumlu@uclg-mewa.org
mailto:j.cetin@uclg-mewa.org
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GİRİŞ 

Toplumun tüm katmanları gibi kültür ve kültür sektörü de son salgından derin bir 

şekilde etkilendi. Olması gerektiği gibi kamu ve özel sektör tarafından sit alanları ve 

kültürel mekânlar kapatıldı ve kültürel etkinlikler iptal edildi. Ancak kültür, insanların 

gösterdiği teveccüh ve çevrimiçi platformlar yoluyla süren kültürel etkinlikler 

sayesinde hayatta kalmayı başardı. Kültür bir panzehir ve tüm dünyadaki 

insanların, gönüllü ya da zorunlu ev karantinalarında geçirdikleri vaktin ayrılmaz bir 

parçası olarak ortaya çıktı. 

Virüsten korunmak ve hayatta kalmanın haricinde insanoğlu daha derin zihinsel 

ihtiyaçlara sahiptir ve kültür de bireyin, anlam arayışının ortasında durmaktadır. 

Yerel yönetimler ise kültürel hizmetlerin sunulmasının merkezinde yer almaktadır. 

COVID-19 krizi boyunca yerel yönetimlerin önünde iki sorun bulunmakta: evdeki 

insanlara kültürü ulaştırmak ve kültür sektörünü korumak. 

Her ne kadar yerel yönetimler bu doğrultuda ciddi çabalar sarf etse de hala 

istihdamı korumak ve çevrimiçi kültürel içeriğin kalitesini arttırmak için atılması 

gereken adımlar bulunmakta. Özellikle MEWA bölgesinde, salgın esnasında kültür 

alanı yerel yönetimler tarafından göz ardı edildi. Bunu tersine çevirmek için ve 

#KültürelDirençlilik dediğimiz şeye ulaşmak için bu rehberi, MEWA ve tüm diğer 

bölgelerdeki yerel yönetimlere, kısa ve orta vadeli yol haritası olarak sunuyoruz. 
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1. BİR KÜLTÜR EYLEM PLANI HAZIRLAYIN 

Belirlenecek bir çerçeve ve bu çerçeve altında ilerleyecek sürecin, birbirinden 

bağımsız yerel eylemlerden daha etkili olacağı muhtemeldir. Müdahaleye, 

sistematik bir yaklaşım getirmek daha tatmin edici sonuçlar almamızı sağlayacaktır. 

Krizin başlangıcından beri yerel yönetimler birçok önlem aldı ancak kültür alanı bu 

süreçte yeterli ilgiyi göremedi. Kültürü gündeme almak ve mevcut şartlar altında 

kültürel hizmetlerin sunulması ve kültür sektörünün korunmasını içeren spesifik bir 

eylem planı hazırlamak, yerel yönetimlerin atması gereken ilk adımdır. 
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2.   ‘NORMALE’ DÖNMEK İÇİN ACELE ETMEYİN 

Yerel ve ulusal yönetimlerin aldığı önlemlerin parçası olarak kültürel altyapılar 

(müzeler, sanat galerileri, konser salonları, sinemalar, sit alanları) bir süre için 

kapatıldı. Bu durum birçok insan için her ne kadar üzücü olsa da kısıtlamalar haklı 

nedenlerle ortaya çıktı. COVID-19 öncesi standartlara dönmek için acele etmek, 

virüsün yayılması gibi, oldukça olumsuz ve istenmeyen sonuçlar doğuracaktır. 

Erken atılacak adımların çabuk iyileşmeleri engelleme potansiyeli bulunmaktadır, 

dolayısıyla bu adımlar amaçlarının tam zıttı sonuçlar doğuracaktır. 

Dünyanın farklı yerlerinden birçok siyasi lider de turizm akışının başlatılması için 

acele edilmemesi noktasında karar alıcıları uyardı. Ciddi bir turizm kaynağı olan 

kültürel mekânlar, karar alıcıların aklını karıştırmaktadır ancak şu süreçte, halk 

sağlığından ziyade kâr gütme amacıyla atılacak her adım büyük bir hata 

olacaktır. 

Bu süre, her daim bakım ve yenileme gerektiren ancak ziyaretçi akını nedeniyle 

çoğu kez bundan mahrum kalan kültürel mekânların, fiziki ihtiyaçlarının giderilmesi 

için bir fırsat olarak görülmeli. İnsanların bu mekânlara olan talebi ise geçici bir süre 

çevrimiçi tur ve etkinliklerle karşılanmalı. 
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3.   KÜLTÜRÜ İNTERNETE TAŞIYIN 

COVID-19 krizi esnasında kültürel hizmetlerin sunumu için çevrimiçi platformlardan 

hâlihazırda bazı belediyeler faydalanmakta. Ancak çevrimiçi içeriklerin nitelik ve 

niceliği çoğunlukla tartışmaya açık. Bazı belediyeler, vatandaşa ulaşmadaki 

çevrimiçi imkânları tamamen göz ardı ederken diğer birçoğu efektif olmayan 

biçimlerde kullanmaktadır. Devamlı ve çeşitli çevrimiçi kültürel içerikler (1) evde 

kalmak zorunda olan sakinlerin hayat kalitesini arttıracak (2) kültür sektörünün 

çalışanları için istihdam imkânı oluşturacaktır. 

Bu içeriklerin kalitesi ise bir diğer husustur. Küreselleşmeden itibaren, yerel kültürel 

unsurlar, televizyon kanalları ve film endüstrileri gibi dev küresel rakiplere sahiptir. 

2010’lardan itibaren Netflix, Hulu, Blu TV, Shahid gibi çevrimiçi yayın sağlayıcıları da 

bu yarışa dâhil olmuştur. Son çalışmalara göre, salgın esnasında, bu yayın 

sağlayıcıların abone sayıları büyük oranlarda yükseldi. Yerel yönetimler ve yerel 

paydaşları, bu küresel şirketlerle rekabet edecek mali kaynaklardan yoksun olsa 

da, çevrimiçi içeriğin kalitesini arttırmak ve insanlar için çekici hale getirmek yerel 

yönetimler için bir öncelik olmalıdır. Ayrıca birçok belediye çok zengin arşiv ve veri 

tabanlarına sahiptir, bunları elektronik erişime açmak da kültür ve bilginin 

demokratikleşmesi konusunda ciddi bir adım olacaktır. 

“Kültürü internete taşımak” internet erişimi konusunu da gündeme getirmelidir. 

Gelişmekte olan dünyanın yalnızca %47’sinin internete erişimi vardır. Mülteciler gibi 

dezavantajlı gruplar arasında bu oranların daha da düşük olduğu tahmin edilebilir. 

Bizler artık, internet erişiminin insan haklarının ve bilgiye erişimin ayrılmaz bir parçası 

olarak düşünüldüğü bir dünyada yaşıyoruz. Dolayısıyla, yerel yönetimler de 

kapsayıcı bir anlayışlar bu konuda da harekete geçmelidir. 
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4.   KÜLTÜR SEKTÖRÜNÜ KORUYUN 

Tüm diğer ekonomik sektörler gibi kültür sektörü ve onun unsurları da salgından 

olumsuz etkilendi. Yerel yönetimlerin, ilgili paydaşları ve freelance çalışanları 

koruyacak mali önlemleri alması gerekmektedir: 

• İmzalanmış kontratların ödemesi geciktirmemek, 

• Sosyal yardımları kültür alanını kapsayacak biçimde genişletmek, 

• Çevrimiçi içerik üretimiyle istihdam oluşturmak, 

• Hızlı bir iyileşme için hibe desteklerinde bulunmak, 

COVID 19’un olumsuz etkilerini hafifletmek için yerel yönetimlerin alabileceği 

öncül mali önlemler olabilir. 



Yerel Kültür Eylemleri için Bir Rehber, Mayıs 2020 

 
8 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5.   GELENEKLERİ YAŞATIN 

Sokağa çıkma yasakları ve toplanmalar üzerindeki kısıtlamalardan dolayı birçok insan 

ibadethanelere gidememekte ve dini/milli bayramları kutlayamamaktadır. Filistin’in 

Toprak Günü Anması ya da Hristiyanlar’ın Paskalya bayramı bu şartlar altında 

geçmiştir. Şu anda Müslümanlar Ramazan ayını idrak etmektedir ve Ramazan 

Bayramı da onu takip edecektir. Ancak birçok ülkede insanların camilere gitme, iftar 

yemeği verme veya aile ziyaretlerinde bulunma imkânı bulunmamaktadır. Din ve 

gelenek, kültürün bel kemiğini oluşturmaktadır. Halka en yakın yönetim düzeyi olarak 

yerel yönetimler, ailelere mutluluk ve günün ruhunu ulaştıracak alternatifler bulmaya 

çalışmalıdır. Sokaklar böyle özel günlerde distopik bir çehreye sahip olmaktansa 

geleneksel ruhu yansıtmalıdır. Yerel yönetimlerin, insanların geleneklerini yaşamalarını 

temin için yaratıcı olması bugünlerde öncelikli görevlerinden biridir. 
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SONUÇ 

Bu tavsiyeler, yerel yönetimlerin COVID-19 krizi için geliştirecekleri olası kısa ve orta 

vadeli eylem planları için bir çerçeve çizmektedir. Yerel ve bölgesel yönetimlerin, 

içinden geçtiğimiz günlerde, temel olarak iki görevi bulunmaktadır: (a) kültürel 

hizmetleri (entelektüel, dini, sanatsal) insanlara ulaştırmak ve (b) krizin, kültür sektörü 

üzerindeki mali etkisini azaltmak. Bu doğrultuda yerel yönetimler bu rehberi kendi 

yerel koşullarına uygulayarak onu daha canlı ve dinamik bir hale dahi getirebilir. 

#KültürelDirençlilik 
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